ORIGINALE

Citta di Randazzo

Citta Metropolitana di Catania

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON I POTERI DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. a4  pEL_oH 774

OGGETTO: Approvazione nuovo regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e selettive

L’anno duemilaventiquattro il giorno del mese di alle ore si €
riunita la Commissione Straordinaria del Comune di Randazzo, nominata con D.P.R. del 26
gennaio 2024, ai sensi dell’art.143 del D.lgs 18 agosto 2000 n. 267, in conseguenza dello
scioglimento degli organi elettivi del Comune di Randazzo;

Vista la delibera della Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio Comunale n.1 del
22/02/2024 di approvazione “Regolamento per lo svolgimento da remoto delle sedute della
Commissione Straordinaria per il Comune di Randazzo™;

Sono rispettivamente presenti ed assenti:

Nominativo Ruolo Presente Assente
Calio Alfonsa Componente ‘)(
Gambadauro Cosimo Componente )/
Giusto Isabella Componente )/

E presente il Segretario Generale Dott. Marcello Iacopino, nella sede comunale.



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Vista la proposta di deliberazione inerente I'oggetto;
Visti gli allegati pareri;
DELIBERA

Con votazione unanime espressa in forma palese di approvare la allegata proposta e, con separata

votazione unanime, da all’atto immediata eseguibilita.



NeZA
Citta d1 Randazzo

Citta Metropolitana di Catania

PROPOSTA DI PROVVEDIMENTO DELIBERATIVO
DELLA
COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON I POTERI DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.102, DEL O} 44- 02\,

OGGETTO: Approvazione nuovo regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e selettive

Il proponente Dott.ssa Marta Emilia Dierna — Sovraordinato Affari Generali

che attesta di non versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in relazione al presente
atto

PREMESSO che, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 267/2000, nel rispetto dei principi fissati dalla legge e dallo
Statuto, il Comune adotta regolamenti nelle materie di propria competenza e, in particolare, per
’organizzazione e il funzionamento delle istituzioni e degli organismi di partecipazione, per il
funzionamento degli organi e degli uffici e per I’esercizio delle funzioni;

VISTO I’art. 48, comma 3, del D.Lgs. 267/2000, il quale attribuisce alla Giunta la competenza per
’adozione dei regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei servizi ivi , nel rispetto dei criteri generali
stabiliti dal Consiglio;

Premesso che 1’assunzione di personale nella Pubblica Amministrazione avviene tramite selezione
pubblica o nelle altre forme previste dalla legge e che, a tal fine, sono di riferimento, in particolare:
- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165: Iart. 35 con riguardo al reclutamento del personale e I"art. 36
con riguardo alle forme flessibili di assunzione e di impiego del personale; - il D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487, come modificato dal D.P.R 16 giugno 2023 n. 82, che disciplina le procedure
concorsuali;

Rilevato che il 14 luglio 2023 ¢ entrato in vigore il DPR 16 giugno 2023, n. 82 “Regolamento
recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei

concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;



Tenuto conto delle nuove modalita di assunzione attraverso il portale sviluppato dal Dipartimento
della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, che ne cura la gestione,

disponibile all’indirizzo www.InPA.gov.it;

Ritenuto di dover adottare un nuovo Regolamento per la disciplina generale dei concorsi,
dell'accesso agli impieghi e delle procedure selettive, al fine di prevedere modalita operative che
consentano, nel rispetto della legge, di attivare procedure selettive efficaci per le esigenze dell’ente;
CONSIDERATO che allo scopo ¢ stato predisposto un testo di regolamento, composto di n. 46 articoli, che
si sottopone all’esame della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta comunale;
RITENUTO lo schema di regolamento di che trattasi meritevole di approvazione, in quanto rispondente alle
esigenze di questo Ente;
VISTI i vigenti contratti nazionali di lavoro Regioni- Enti locali per le categorie dei livelli e per le qualifiche
dirigenziali e ritenuto che la disciplina introdotta dalle norme dell’allegato regolamento sia rispettosa di tali
norme, oltre che delle norme di legge disciplinanti la materia;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il D.Lgs. 267/2000;
VISTI i pareri favorevoli;

PROPONE

1) Di prendere atto delle premesse che formano parte integrante e sostanziale della presente;

2) di approvare I'unito regolamento PER LA DISCIPLINA DELLE PROCEDURE
CONCORSUALI E SELETTIVE ~, composto di n. 46 articoli;

3) di dare atto che con la presente deliberazione viene abrogata ogni altra disposizione
regolamentare in materia di selezione del personale comunale, incompatibile con le
disposizioni previste dal Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e
accesso all’impiego;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento e relativi allegati ai Responsabili dei
Servizi, nonché alle organizzazioni sindacali territorialmente competenti ed alla RSU
aziendale per opportuna conoscenza;

5) di disporre la pubblicazione della nuova disciplina regolamentare di cui al presente atto
nell’apposita sezione dell’ Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell’Ente alla
voce “Disposizioni Generali” — “Atti Generali” — “Regolamenti”;

6) Di dare atto che non sussistono a carico dei Responsabili competenti all’espressione dei pareri sulla
presente proposta situazioni di conflitto di interessi anche potenziale né situazioni che danno luogo
ad obbligo di astensione a norma del DPR 62/2013 e del Codice di comportamento integrativo

7) di dichiarare, con separata ed unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente

eseguibile ai sensi dell'articolo 12, comma 2, L.R.44/91.



PARERI ALLEGATI ALLA PROPOSTA AVENTE AD OGGETTO: Approvazione nuovo

regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e selettive

(e
& e

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D.Lgs.
267/2000 come applicabili nell'Ordinamento regionale:
,Z’f)arere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa
(] parere NON FAVOREVOLE per le motivazioni allegate.

Randazzo, li /07 HOV. 2024

Il Responsabile del Settore

Somar M
O\ 52821 ;
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

[0 La presente proposta non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs.
267/2000 come applicabili nell'Ordinamento regionale:

EPparere FAVOREVOLE

] parere NON FAVOREVOLE di regolarita contabile per le motivazioni allegate.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma I, D. Lgs.
267/2000, come applicabili nell'Ordinamento regionale:

[0 parere FAVOREVOLE di regolarita contabile con attestazione della copertura finanziaria (art. 151, comma 4, D.
Lgs. 267/2000):

si attesta I’avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Descrizione Importo Capitolo Missione | Pre-Imp. Imp.
......................... € XXX.XXX,XX X.XXX.XXX XXX XXXX/XXXX XXXX/XXXX
si attesta |’avvenuta registrazione della seguente diminuzione di entrata:
Descrizione Importo Capitolo Missione | Pre-Acc. Acc.
......................... € XXX.XXX,XX X.XXX.XXX XXX XXXX/XXXX XXXX/XXXX

e si verifica altresi, ai sensi dell’art. 9 D.L. 78/2009, convertito con L. 102/2009, il preventivo accertamento della
compatibilita del programma dei pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza pubblica e la
programmazione dei flussi di cassa™;

[0 parere NON FAVOREVOLE di regolarita contabile e non si appone Iattestazione della copertura finanziaria, per le
motivazioni allegate.

Randazzo, li 0/7”0 V. 2024

Il Resyousabile del Settore

74

Controdeduzioni del Settore proponente alle osservazioni di cui al paZ'e di regolarita contabile

Osservazioni controdedotte dal Responsabile del Settore proponente con nota mail prot...n..............

Parere di regolarita tecnica confermato: SI [ NO O

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO.U



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA:

il
DR. SSA ALFONSA CALIO’ I[ /(/ (

A
DOTT. COSIMO GAMBADAURO M
DR.SSA ISABELLA GIUSTO ’ [/\)

SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata affissa, in copia, all’Albo Pretorio on /ine del Comune per 15

giorni consecutivi dal 8 gmm 2024 al 23"9‘! 2925 al n.
]

Randazzo, li Il Responsabile della pubblicazione on line

IL SEGRETARIO COMUNALE

Su conforme attestazione del Responsabile della pubblicazione all’albo on line di cui sopra

CERTIFICA
che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio on line il giorno per
quindici giorni consecutivi.
Randazzo , li Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 0 7 ” UV. 2024

a in quanto decorsi 10 giorni dalla pubblicazione come sopra certificato

)2( in quanto dichiarata immediatamente esecutiva dall'organo delib ¥ 7
‘ 4

tario Generale



